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Nuovo servizio agli associati

Partnership tra Confartigianato Viterbo
e Cenpi: ora ogni socio pu6 risparmiare
sulle bollette di energia e gas

Da oggi essere socio di Confartigia-
nato Viterbo significa anche rispar-
miare sui consumi di gas ed energia
elettrica. L'associazione viterbese,
infatti, ha avviato una partnership
con Cenpi, consorzio a marchio
Confartigianato che opera come
gruppo d'acquisto ed € in grado
di individuare i fornitori migliori e
ottenere i prezzi piu convenienti
per gas ed energia elettrica da
mettere a disposizione delle impre-
se associate e delle loro utenze
private.

Come emanazione
di Confartigianato, Cenpi offre infatti
assistenza e consulen-
za, qualificata e costante, finaliz-
zata allindividuazione delle soluzio-
ni migliori per ottimizzare le fornitu-
re di energia elettrica e gas e alla
risoluzione di problematiche specifi-
che. Il servizio include numerosi
vantaggi sia per aziende che per
utenze private, a cominciare dall'in-
terlocuzione diretta con la struttura
di Confartigianato.

Cenpi garantisce annualmente le
migliori condizioni di fornitura di
energia elettrica attraverso il conti-
nuo monitoraggio dell’andamento
del mercato, senza pesare sui soci:
non & previsto nessun costo ricor-

rente di gestione o di contribuzione
straordinaria, si tratta di un nuovo
importante servizio che Confartigia-
nato Viterbo messe a disposizione
dei propri associati. Gli elevati volu-
mi di gas naturale intermediati, il
know how e le competenze acquisi-
te, poi, permettono al Cenpi di ga-
rantire condizioni di fornitura com-
petitive, conferendo alle aziende
prodotti e servizi sempre persona-
lizzati e diversificati

La fatturazione é chiara e com-
prensibile e viene garantito
unvero rapporto di consulen-
zanei confronti del mercato libero
dell'energia, sempre in evoluzione e
sempre pil globalizzato. L’adesione
allofferta non comporta spese di
migrazione né di impianti, in quanto
I'erogazione utilizza la rete gia esi-
stente.

Per richiedere una simulazione gra-
tuita di confronto con le attuali con-
dizioni economiche della propria
impresa e della propria utenza pri-
vata & possibile chiamare il numero
0761-33791 o inviare la bolletta
della propria utenza aziendale e
privata a
e.celestini@confartigianato.vi.it,
senza alcun vincolo.
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Formazione

Aperte le iscrizioni al corso
per il trasporto degli animali vivi

Confartigianato Imprese di Viterbo co-
munica che sono aperte le iscrizioni al
corso per conducenti e guardiani di
veicoli stradali che trasportano animali
vivi. Il corso avra una durata di 12 ore
(per il rinnovo decennale le ore di corso
sono invece 4). Al termine del percorso
formativo, nella stessa giornata delle
lezioni, i partecipanti avranno la possibi-
lita di sostenere I'esame con i referenti
della Asl, che rilascera, in caso di supe-
ramento della prova pratica e orale, il
certificato di idoneita per conducenti e
guardiani ai sensi del regolamento eu-
ropeo (validita del certificato decenna-
le). Ai non residenti in provincia di Viter-
bo verra rilasciato I'attestato da conse-
gnare alla Asl della provincia di residen-
za per richiedere il certificato.

Il corso & obbligatorio per gli operatori

del trasporto di animali vivi ed in parti-
colare per guardiani e conducenti di
veicoli stradali che trasportano equini
domestici o animali domestici della
specie bovina, ovina, caprina, suina o
pollame e per i trasportatori di animali
vivi qualora svolgano la funzione di
guardiano o conducente. Possono par-
tecipare tutti i cittadini maggiorenni che
dimostrino di non avere trascorsi di
gravi infrazioni della normativa comuni-
taria e/o nazionale in materia di prote-
zione degli animali nei tre anni che
precedono la data di iscrizione al corso.
Per informazioni e iscrizioni, rivolgersi
alla Segreteria organizzativa di Confar-
tigianato Imprese di Viterbo - Via |.
Garbini n. 29/g 01100 Viterbo. Tel.
0761/337910-32, mail in-
fo@confartigianato.vt.it
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Formazione

PES/PAV per chi opera su impianti
elettrici, aperte le iscrizioni ai corsi

Confartigianato Imprese di Viterbo
organizza il corso di aggiornamento
PES/PAV rivolto a chi opera su o in
prossimita di impianti elettrici sotto
tensione in BT (bassa tensione) e
fuori tensione in AT (alta tensione)
e BT. Il corso fornisce la formazione
obbligatoria prescritta dal Testo
Unico (art 82 e ss.). Le norme CEl
EN 50110-1 e CEI EN 50110-2 (rif.
CEl 11-48 e 11-49), norme quadro
per “L’esercizio degli impianti elettri-
ci”, definiscono le regole che devo-
no essere osservate durante I'ese-
cuzione di lavori nei quali I'operato-
re puo essere esposto a rischi elet-
trici. La norma CEIl 11-27 “Lavori su
impianti elettrici” ha ['obiettivo di
individuare i soggetti coinvolti, la
loro formazione e addestramento,
per eseguire in sicurezza i lavori

B

Vs
B

elettrici.

Sulla base della norma CEI 11-27 e
delle altre normative applicabili, &
stato realizzato questo corso di
formazione per l'esecuzione dei
lavori elettrici, al fine di consentire
al datore di lavoro di attribuire le
qualifiche per 'esecuzione dei lavori
elettrici. Lo scopo del corso & forni-
re gli elementi di completamento
alla preparazione del personale che
svolge lavori elettrici, con particola-
re riguardo all'acquisizione delle
necessarie conoscenze teoriche e
delle modalitad di organizzazione e
conduzione dei lavori, anche con
esempi descrittivi di lavori riconduci-
bili a situazioni impiantistiche reali.
Per info e iscrizioni contattare il
numero 0761-33791
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Tel. 0761 337942 - 0761 337912
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Da oggi a domenica a Pratica di Mare
Confartigianato e Aeronautica
insieme per festeggiare

i 100 anni della forza armata

Nellambito delle attivita programmate dall’Aeronautica Mili-
tare per celebrare i suoi primi cento anni di storia il 16, 17 e
18 giugno 2023 si svolgera nell'aeroporto militare di Pratica
di Mare, vicino Roma, una grande manifestazione aerea che
sara aperta al pubblico con ingresso libero. Il 16 giugno
l'accesso sara riservato ai membri delle forze armate. Con-
fartigianato Imprese Lazio sara partner organizzativo per le
attivita di ricettivita e allestimento delle aree ristorazione:
saranno circa 60 le imprese di Confartigianato, da tutte le
province del Lazio, che parteciperanno come espositori con
gazebi e truck. Presente anche una delegazione di aziende
socie di Confartigianato Viterbo.

La manifestazione costituira un evento unico, in cui grandi e
piccini potranno vivere un’esperienza immersiva con |'Aero-
nautica Militare in tutte le sue sfumature. Sara, infatti, possi-
bile assistere alle esibizioni di numerosi aerei del presente e
del passato, sia in mostra a terra che in volo, con un finale
straordinario, lo spettacolo acrobatico offerto dalle “Frecce
Tricolori”; provare I'ebbrezza del volo grazie ai molteplici
simulatori ludici che saranno messi gratuitamente a disposi-
zione del pubblico di tutte le eta; ammirare da vicino le com-
ponenti operative, tecniche e logistiche della Forza Armata,
per le quali saranno allestiti stand dedicati con personale e
allievi delle scuole dell’Aeronautica Militare; rievocare, attra-
verso percorsi dedicati, le gesta degli uomini e delle donne

in azzurro dalla nascita della Forza Armata fino al presente,
con una proiezione verso il futuro; assistere alla tappa della
Coppa ltalia Droni con esibizioni, gare, testimonial d’ecce-
zione e la possibilita di toccare con mano la realta manuten-
tiva dei piccoli oggetti volanti. Inoltre, grazie alla presenza
delle principali industrie del comparto Difesa, sul sedime
aeroportuale sara allestita un’esposizione industriale del
settore aerospaziale a testimonianza del ruolo indispensabi-
le che I'Aeronautica Militare svolge nel Sistema Paese e del
legame indissolubile tra la Forza Armata e le eccellenze
tecnologiche e industriali nazionali.

Sabato 17 giugno la manifestazione sara trasmessa in diret-
ta streaming sul sito internet istituzionale e tramite i canali
social dell’Aeronautica. Domenica 18 giugno I'evento sara
trasmesso, oltre che in diretta streaming, anche in diretta TV
dalla RAI. Vi aspettiamo numerosi per festeggiare insieme i
primi cento anni dell’Aeronautica Militare insieme a Confarti-
gianato. L'ingresso alla manifestazione & gratuito ma su
prenotazione, per i giorni 17 e 18 giugno. Venerdi 16 giugno
l'accesso sara riservato ai membri delle forze armate. Le

regole di accesso sono indicate qui https:/
centenarioam.aeronautica.difesa.it/general-info-maf/  Qui |l
programma dell'evento https:/

centenarioam.aeronautica.difesa.it/programma-maf/
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1923 > 2023 AERONAUTICA MILITARE

CENTO ANNI DELUAERONAUTICA MILITARE

In volo verso il futuro

AREA FOOD

MANIFESTAZIONE AEREA
Aeroporto “Mario de Bernardi” - PRATICA DI MARE (ROMA)

dal 16 al 18 Giugno
Info Tel. 347.5792556 - 333.7220560
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Formazione
Aperte le iscrizioni per il corso
Rilascio e/o rinnovo F-Gas

Confartigianato sta organizzando il corso di primo rilascio e/
o di rinnovo per la certificazione personale F-gas (Reg.
303/2008), comprensivo di sessioni d'esame. Come previsto
dal Reg. 303/2008, per poter esercitare le attivita di installa-
zione, manutenzione, riparazione, controllo e recupero di
apparecchiature fisse di refrigerazione, condizionamento
d'aria e pompe di calore, in cui i gas fluorati sono utilizzati
come refrigeranti, & necessario essere in possesso del pa-
tentino F-gas. Quest'ultimo ha una validita di 10 anni e alla
scadenza deve essere rinnovato per poter continuare ad
esercitare le predette attivita. Il prossimo corso F-gas si
svolgera presso la sede di Confartigianato imprese di Viter-
bo Via I. Garbini, 29/g. Le sessioni d’esame sono riservate a
classi di massimo 15 partecipanti; fara fede la data d'invio
della domanda. Per ulteriori informazioni potete contattarci al
nr. 0761 33791.

CONFARTIGIANATO ENERGIA PER LE IMPRESE
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Microcredito di Impresa spa approva il bilancio 2022:
492 finanziamenti erogati e prima distribuzione dei dividendi ai soci

492 finanziamenti erogati 'anno scorso
e prima distribuzione dei dividendi ai
soci: Microcredito di Impresa spa, uno
dei principali operatori di microcredito a
livello nazionale, con sede operativa e
principale a Viterbo, unico operatore
del Lazio iscritto nell'elenco della Ban-
ca d'ltalia, ha approvato il bilancio 2022
che segna una crescita molto importan-
te per l'istituto di finanza agevolata.
Microcredito di Impresa € in grado di
fornire liquidita alle imprese e agevola-
re la nascita di nuove attivita imprendi-
toriali senza ritardi, intralci burocratici e
difficolta istruttorie. Nel 2020 i finanzia-
menti erogati erano stati 154, quasi
raddoppiati a 286 nel 2021 fino ad
arrivare ai 492 del 2022, con una me-
dia di 41 prestiti al mese di importo
medio di circa 26mila euro. Non solo: la
societa nel 2022 ha continuato il per-
corso di capitalizzazione che a dicem-
bre scorso ha portato il capitale sociale
a 5,6 milioni di euro. MDI, quindi, chiu-
de il 2022 con una linea crediti di 23,06
milioni di euro, in forte crescita rispetto
ai dati degli anni precedenti, e con un
utile netto di esercizio di 322.194 euro.
Per il primo anno la spa ha effettuato la
distribuzione dei dividendi ai soci.

La richiesta di finanziamenti nel 2022 &
stata equamente divisa fra richieste di
accesso al microcredito provenienti da
donne e uomini, con la motivazione
prevalente dellapertura di una nuova
attivita. Per quanto riguarda i settori, le
richieste di finanziamento hanno riguar-
dato per lo piu il comparto del food e
dei suoi derivati, I'abbigliamento, I'edili-
zia e l'estetica. Aumentato anche il
numero di imprenditori cittadini stranieri
che hanno acquisito la cittadinanza
italiana. Rispetto al tipo di impresa, la
maggior parte dei finanziamenti ¢ stata
erogata a ditte individuali e srls, mentre
sono marginali gli altri tipi di forma
giuridica.

“Microcredito di Impresa si sta radican-

do ogni giorno di piu nel territorio viter-
bese, dove ha la propria sede operati-
va ed & ormai una realta riconosciuta e
strutturata — spiega il presidente del
consiglio di amministrazione, Andrea
De Simone -. La necessita di nuovo
personale da impiegare nella spa € in
costante aumento: la societa, infatti,
opera con un mix di dipendenti e com-
ponenti del cda con compiti funzionali.
La forte crescita, in atto e prevista negli
anni futuri, sta rendendo poi necessari
una rivisitazione continua della struttu-
ra organizzativa e un rafforzamento
costante delle competenze interne, la
quasi totalita delle quali provengono
dal DEIM dell'Universita dei Studi della
Tuscia, con cui € anche attiva una
convenzione. Al 31 dicembre 2022
Microcredito di Impresa aveva nove
dipendenti assunti a tempo indetermi-
nato e due apprendisti, ma al momento
& di nuovo alla ricerca di ulteriore per-
sonale da impiegare nella struttura”.

I 2022 & stato un anno molto intenso
per MDI, con l'operativita finalmente in
apprezzabile crescita che sta conti-

confronti di questo strumento di finanza
agevolata & tangibile: la Legge di Bilan-
cio 2022, infatti, ha finalmente recepito
alcune indicazioni auspicate per il set-
tore, intervenendo specificatamente
anche sulla disciplina del microcredito
- aggiunge De Simone -. In particolare,
limporto massimo finanziabile viene
aumentato da 40mila a 75mila euro,
incrementabili a 100mila euro nel caso
di societa a responsabilita limitata. E’
stato, inoltre, allungato da 7 a 15 anni il
termine massimo entro il quale pud
essere rimborsato il finanziamento”.
Abrogati, infine, anche i limiti patrimo-
niali per accedere al microcredito. |
potenziali beneficiari possono ora avvi-
cinarvisi senza alcun tipo di limitazione
riguardante i ricavi, il livello di indebita-
mento e l'attivo patrimoniale — conclu-
de il presidente del cda -. In attesa del
decreto attuativo, va sottolineato quan-
to tali variazioni siano importanti, dato
che incrementano in modo rilevante il
mercato potenziale delle aziende che
potranno accostarsi a questo strumen-
to”.
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GUIDA ALLE CONVENZIONI DEDICATE
Al SOCI CONFARTIGIANATO

Confartigianato e Poste italiane La convenzione associativa 2023 online sulla piattaforma di
rinnovano la propria partnership per prevede sconti e riduzioni su tutte le #Posteltaliane.

offrire condizioni sempre pil van- #spedizioni, nazionali e internazio- Scopri le condizioni offerte alla tua
taggiose su spedizioni, pagamenti nali, condizioni esclusive per i pa- impresa: https://bit.ly/
digitali e promozione dell'attivita gamenti digitali con gli strumenti Confartigianato_Poste

online. dedicati e per aprire il proprio shop #ConfartigianatoConviene

Convenzioni 2023

Posteitaliane

@ | #CONFARTIGIANATOCONVIENE,
Confantigianato 600000
Imprese I www.confartigianato.it
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Confartigianato e TicketRestaurant ltalia, le nostre imprese associate pos- Confartigianato TicketRestaurant
portano convenienza e risparmio sulla sono acquistare i buoni pasto a condi- #ConfartigianatoConviene

tavola di dipendenti e collaboratori! zioni estremamente vantaggiose.
Grazie alla convenzione con Edenred Scopri ['offerta: https:/bit.ly/

Convenzioni 2023
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Conf

Confartigianato e il gruppo Stellantis modelli del marchio Opel, oltre che su -15% su #500.

imprese di Viterbo

presentano le offerte mensili della con- Alfa Romeo, FIAT, JEEP, Lancia, Scopri l'offerta: https:/bit.ly/
venzione associativa che permette di Abarth e Fiat Professional: Confartigianato GruppoStellantis
acquistare automobili e veicoli commer- -26% su #Ducato, #CostruttoriDiFuturo

ciali a prezzi esclusivi. -17% su Alfa Romeo #Stelvio, #NoiConfartigianato

Ora la promozione si estende anche ai -15,5% su Jeep #Renegade,

Convenzioni 2023

STELLANTIS

@ #CONFARTIGIANATOCONVIE

. 006000
WWW | www.confartigianato.it
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https://www.facebook.com/Stellantis?__cft__%5b0%5d=AZXP5jSsEJri1WudxfpmDyxkf-7gTc9SKJFYM_Uy1bFOyUqloC6iZoq2nnkGEj7R-r4xiYQVgXd46ga3xU1rOPdLA-lgiiIdxmJB2jPN3o4ObMB-jNX49Pd-SoPVAAaz_dHzz0kcT7myYbCfULRGrRdkbchPwTT6GUWHoLg9m3gB9K6tuaE5X9VDob0TVnxhO7rlpT3pJozq792V
https://www.facebook.com/OpelItalia/?__cft__%5b0%5d=AZXP5jSsEJri1WudxfpmDyxkf-7gTc9SKJFYM_Uy1bFOyUqloC6iZoq2nnkGEj7R-r4xiYQVgXd46ga3xU1rOPdLA-lgiiIdxmJB2jPN3o4ObMB-jNX49Pd-SoPVAAaz_dHzz0kcT7myYbCfULRGrRdkbchPwTT6GUWHoLg9m3gB9K6tuaE5X9VDob0TVnxhO7rlpT3pJozq792
https://www.facebook.com/hashtag/ducato?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXP5jSsEJri1WudxfpmDyxkf-7gTc9SKJFYM_Uy1bFOyUqloC6iZoq2nnkGEj7R-r4xiYQVgXd46ga3xU1rOPdLA-lgiiIdxmJB2jPN3o4ObMB-jNX49Pd-SoPVAAaz_dHzz0kcT7myYbCfULRGrRdkbchPwTT6GUWHoLg9m3gB9K6tuaE5X9VDob0TVnxhO7
https://www.facebook.com/hashtag/stelvio?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXP5jSsEJri1WudxfpmDyxkf-7gTc9SKJFYM_Uy1bFOyUqloC6iZoq2nnkGEj7R-r4xiYQVgXd46ga3xU1rOPdLA-lgiiIdxmJB2jPN3o4ObMB-jNX49Pd-SoPVAAaz_dHzz0kcT7myYbCfULRGrRdkbchPwTT6GUWHoLg9m3gB9K6tuaE5X9VDob0TVnxhO
https://www.facebook.com/hashtag/renegade?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXP5jSsEJri1WudxfpmDyxkf-7gTc9SKJFYM_Uy1bFOyUqloC6iZoq2nnkGEj7R-r4xiYQVgXd46ga3xU1rOPdLA-lgiiIdxmJB2jPN3o4ObMB-jNX49Pd-SoPVAAaz_dHzz0kcT7myYbCfULRGrRdkbchPwTT6GUWHoLg9m3gB9K6tuaE5X9VDob0TVnxh
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbit.ly%2FConfartigianato_GruppoStellantis%3Ffbclid%3DIwAR1QAVWm5ru6NbCzq_D0jIh64Ya9AabxUODroHl_M4TeWa_HYKogdYNxEis&h=AT3gl1Cr4_tPE8gEMV_Ar46yRDORAdrMkxPB-nk84d_XsS8R88rTeyirfxYCcaWlahWZGuToRdwqbmTSZ9KkFdGzLl0zRpw1q
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbit.ly%2FConfartigianato_GruppoStellantis%3Ffbclid%3DIwAR1QAVWm5ru6NbCzq_D0jIh64Ya9AabxUODroHl_M4TeWa_HYKogdYNxEis&h=AT3gl1Cr4_tPE8gEMV_Ar46yRDORAdrMkxPB-nk84d_XsS8R88rTeyirfxYCcaWlahWZGuToRdwqbmTSZ9KkFdGzLl0zRpw1q
https://www.facebook.com/hashtag/costruttoridifuturo?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXP5jSsEJri1WudxfpmDyxkf-7gTc9SKJFYM_Uy1bFOyUqloC6iZoq2nnkGEj7R-r4xiYQVgXd46ga3xU1rOPdLA-lgiiIdxmJB2jPN3o4ObMB-jNX49Pd-SoPVAAaz_dHzz0kcT7myYbCfULRGrRdkbchPwTT6GUWHoLg9m3gB9K6tuaE5X
https://www.facebook.com/hashtag/noiconfartigianato?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXP5jSsEJri1WudxfpmDyxkf-7gTc9SKJFYM_Uy1bFOyUqloC6iZoq2nnkGEj7R-r4xiYQVgXd46ga3xU1rOPdLA-lgiiIdxmJB2jPN3o4ObMB-jNX49Pd-SoPVAAaz_dHzz0kcT7myYbCfULRGrRdkbchPwTT6GUWHoLg9m3gB9K6tuaE5X9
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Confartigianato e Vodafone conferma-
no la propria collaborazione per offrire
tecnologia #digitale e connessione
ultraveloce agli imprenditori associati.

L'accordo mette a disposizione una
vasta gamma di offerte per essere
sempre piu competitive sul mercato.

Con #OneBusiness #Comfort, ad
esempio, le imprese associate avranno
in esclusiva:

una linea #mobile con minuti e SMS
illimitati e traffico dati illimitato (anche in
Europa),

una linea di #retefissa con chiamate

illimitate e connessione con velocita
fino a 2,5 Gbps,

modem e InternetKey inclusi,

piu di 500 minuti di #chiamate interna-
zionali.

Scopri l'offerta:
Confartigianato_Vodafone

https:/bit.ly/

+ ¥ +
+ + -
+ + +
. + +

@
Confntigianato

Convenzioni 2023

0 vodafone

‘ |
i

| #CONFARTIGIANATOCONVIENE

006000

www.confartigianato.it



https://bit.ly/Confartigianato_Vodafone
https://bit.ly/Confartigianato_Vodafone
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Confartigianato e IP per I'talia fanno il — Sconto personalizzato sul riforni- =0 Assistenza
pieno... di vantaggi per la tua impresa! mento, - Store
La convenzione con #P prevede van- —g zero costi per I'utilizzo del portale Scopri l'offerta:

taggi e promozioni per tutti i nostri im- )

dedicato, Confartigianato [P

prenditori associati nelle circa 5mila —1 Sconto del 50% per i pacchetti #ConfartigianatoConviene

stazioni IP di tutta ltalia: Premium

Extra, #NoiConfartigianato
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CAAF CONFARTIGIANATO

Competenza, sicurezza e risparmio.

REDDITO DI CESSIONE CREDITI
_ CITTADINANZA E BONUS EDILIZI

WWW.CONFARTIGIANATO.IT/CAAF




ELENCO DOCUMENTI PER LA COMPILAZIONE MOD.730

DATI DEL CONTRIBUENTE

* Fotocopia documento di identita e tessera
sanitaria del contribuente/coniuge/familiari a
carico;

* Dichiarazione redditi anno precedente (730 0
Redditi) ed eventuali F24 di versamento;

» Dati del datore di lavoro che effettuera il con-
guaglio.

REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE/PENSIONE E
ASSIMILATI

* CU (anche pensioni estere) somme percepite
dall'INPS (disoccupazione, mobilita, cassa inte-
grazione ecc..) somme percepite dall'INAIL a
titolo di indennita temporanea;

* Assegni periodici del coniuge per sentenza di
separazione o divorzio;

* Attestazione del datore di lavoro, delle som-
me corrisposte a colf e badanti.

ALTRI REDDITI

e Certificazione altri redditi (diritti di auto-
re, compensi attivita sportive dilettantistiche
ecc.);

* Certificazioni utili percepiti e altri redditi di
capitale;

* Documentazione vendita terreni edificabili
o lottizzati o cessione immobili entro i cinque
anni.

TERRENI E FABBRICATI

* Visura catastale;

* Atti o contratti di compravendita, donazione,
divisione, successione;

e Contratti di locazione Legge 431/98 (anche
locazioni brevi) e canoni riscossi;

Per la cedolare secca: ricevuta della raccoman-
data per linquilino, asseverazione organizza-
zioni sindacali per i contratti a canone concor-
dato.

ELENCO SPESE DETRAIBILI O DEDUCIBILI

CASA

e Contratto di locazione, per le persone che vi-
vono in affitto;

* Quietanza versamento interessi per mutui
casa, rogito, atto di mutuo, fatture notaio, oneri
accessori;

e Fattura pagata ad agenzie immobiliari per
I'acquisto della prima casa;

e Documentazione per la detrazione relativa
alle ristrutturazioni edilizie e bonus facciate

(compresi interventi antisismici): fatture,
bonifici, concessioni edilizie, DIA, SCIA, CILA,
PdC (ricevuta al Centro Operativo di Pescara,
lavori effettuati fino al 31/12/2010). Nel caso
di fsiclpese per ristrutturazioni condominiali e
sufficiente la dichiarazione dell'amministra-

tore;

* Documentazione per spese finalizzate al
risparmio energetico degli edifici (fatture,
bonifici, ricevuta dell'invio della documenta-
zione all’ENEA, asseverazioni tecniche).

e Documentazione spese relative al Super-
bonus 110% (bonifici, fatture, asseverazioni
e certificazioni tecniche APE pre e post in-
tervento, documentazione ENEA e ricevute,
documentazione Sportello Unico edilizia per
pratiche antisismiche). Nel caso di spese per
lavori condominiali anche la dichiarazione
dell'amministratore;

* Bonus mobili: documentazione avvio ope-
re di ristrutturazione, fatture di arredi e gran-
di elettrodomestici con specificazione della
natura, qualita e quantita dei beni e servizi
acquisiti e ricevute pagamenti: bonifici o ri-
cevute di avvenuta transazione per i paga-
menti mediante carte di credito o di debito.
FIGLI

* Tasse frequenza scolastica (per tutti gli or-
dini e gradi) universitarie e post universitarie
(statali, private, estere)

- ricevute pagamento mensa scolastica ed
altri servizi (pre/post trasporto scuola);

* Ricevute spese iscrizione ragazzi (da anni 5
a 18) attivita sportive dilettantistiche (pale-
stra, piscina ecc. ...);

* Contratti di locazione pagati per studenti
universitari fuori sede o convitti e relativi pa-
gamenti.

EX CONIUGE

e Assegni periodici (anche bonifici) per I'ex
coniuge, sentenza separazione e Codice fi-
scale ex coniuge.

ASSICURAZIONE E PREVIDENZA

¢ Contratto e quietanza versamento assicu-
razione (vita, infortuni, non autosufficienza
nel compimento degli atti della vita quoti-
diana, eventi calamitosi);

e Contributi per assicurazione obbligatoria
INAIL contro gli infortuni domestici (assicu




razione casalinghe);

e Ricevute versamento contributi previden-
ziali obbligatori o facoltativi;

* Quietanza di versamento a Fondi di previ-
denza complementare.

SPESE MEDICHE

* Parcelle per visite mediche generiche o spe-
cialistiche;

» Scontrini della farmacia (tickets, farmaci da
banco anche omeopatici, dispositivi medici
con marcatura CE);

* Spese odontoiatriche o oculistiche (occhiali,
lenti a contatto e liquidi);

* Tickets ospedalieri/sanitari o per esami di
laboratorio;

* Ricevute per interventi chirurgici, degenze
e ricoveri;

* Ricevute per acquisto protesi sanitarie;

* Spese sanitarie (mezzi necessari all'accom-
pagnamento, deambulazione, sussidi infor-
matici) e spese per veicoli per i portatori di
handicap (autoveicoli o motoveicoli). Docu-
mento stato invalidita.

ALTRO

* Ricevute versamento contributi previden-
ziali per addetti ai servizi domestici e familiari
(colf e badanti);

* Spese veterinarie;

* Erogazioni liberali (Onlus, ONG, Istituzioni
religiose, Partiti politici ed Istituti scolastici);
* Spese per |'acquisto di cani guida - Tasse
consortili e spese funebri;

» Titolo di viaggio e pagamento per abbona-
menti al trasporto pubblico locale.

TRACCIABILITA SPESE

Le detrazioni spettano a condizione che l'onere sia sostenuto con versamento bancario
o0 postale ovvero mediante “altri sistemi di pagamento tracciabili”

La prova cartacea della transazione/pagamento ¢ la ricevuta del bancomat, copia
bollettino postale, MAV, ricevute PagoPA, estratto conto. In mancanza, occorre I'anno-
tazione in fattura o sulla ricevuta dell’utilizzo del mezzo di pagamento “tracciabile’, da
parte di colui che ha incassato le somme per la cessione del bene o per la prestazione di

servizio.

Le regole della “tracciabilita” non si applicano alle seguenti spese che possono essere
state sostenute in contanti: acquisto di medicinali e dispositivi medici, prestazioni sani-
tarie rese dalle strutture pubbliche o da strutture private accreditate al Servizio sanitario

nazionale.

NOVITA NEL MODELLO 730/2023

Modifiche alla disciplina IRPEF (scaglioni, detrazioni, lavoro dipendente, pensione).
Dal 1° Marzo 2022, le detrazioni per familiari a carico sono riconosciute in dichiara-
zione, in alternativa all’assegno unico (per i figli di eta fino a 21 anni). Viene calcolato
ancheil trattamento integrativo di euro 1.200 c.d. “bonus IRPEF” per i redditi fino a 28.000.

Immobili. Lattestazione peri contrattia canone concordato “non assistiti” & valida anche
se & cambiato l'inquilino. Prorogato il credito diimposta per I'acquisto della”prima casa”
per gli under 36. Incrementata la detrazione per i giovani inquilini, fino a 31 anni di eta,
con un reddito entro una determinata soglia reddituale.

La detrazione del 110% é prorogata per tutto il 2022 a determinate condizioni e viene
rateizzata in 4 anni, il “bonus mobili” nel 2022 é applicato con tetto di euro 10.000
euro, se connesso ad una ristrutturazione della casa. Il “bonus facciate” per gli interventi
finalizzati al recupero o restauro della facciata esterna degli edifici esistenti, passa nel

2022 al 60%.




IL CAAF CONFARTIGIANATO eroga anche i seguenti servizi:

Prestazioni sociali

Modello RED, per I'erogazione dei vari trattamenti pensionistici e Attestazione ISEE, per poter
fruire di prestazioni agevolate: rette asili nido, tasse universitarie, servizi educativi e sociosani-
tari, mense scolastiche, social card, bonus energia, bonus gas ed altre agevolazioni degli enti
locali. Anche per l'erogazione dell'assegno unico universale per i figli a carico (AUU) fino a 21
anni, @ necessaria |'Attestazione ISEE.

Colf e badanti con conteggi relativi alle buste paga, contributi, predisposizione cedolini e CU,
TFR e Servizi immobiliari, successioni e imposte locali per il riconoscimento delle detrazioni
spettanti agli affittuari, cedolare secca per piccoli proprietari che affittano per uso abitativo sia
a canone di mercato che a canone concordato. Inoltre, consulenza per la presentazione di pra-
tiche di successione e relative volture degliimmobili.

Opzione per cessione o sconto in fattura pratiche Superbonus 110% ed altre detrazioni
con consulenza, elaborazione e trasmissione delle comunicazioni di opzione all’Agenzia delle
entrate per la cessione dei bonus edilizi, con apposizione del visto di conformita del CAAF (rate
relative alle ristrutturazioni edilizie, risparmio energetico, sisma bonus ecc....)

PER MAGGIORI INFORMAZIONI CONTATTA L'UFFICIO DITUO RIFERIMENTO

'CONFARTIGIANATO PERSONE

Patronato INAPA

Verifica contributiva, riscatti e ricongiunzioni pensionistiche; Richiesta pensioni Inps di invali-
dita, vecchiaia, anzianita, reversibilita, assegno sociale; Pensioni Enasarco e tutte le casse dei
liberi professionisti; Invalidita Civile e assegno di accompagnamento; Pratiche di permesso di
soggiorno e rinnovo per lavoratori immigrati; Domanda per |'assegno unico universale per i
figli a carico.

ANAP

Rappresenta, tutela e difende gli anziani e i pensionati, attraverso una serie di iniziative volte

alla promozione di un sistema di sicurezza sociale e di una equa politica fiscale, oltre alla tutela
del ruolo attivo dell'anziano. L'associazione prevede numerose convenzioni per gli iscritti.

COSTRUIAMO GRANDI PROGETTI
X CON PICCOLI CONTRIBUTI MCOS

;
M E 07166871009

aps E—

WWW.ancos.it

ANCOS APS

Promuove iniziative culturali, I'impegno civile e sociale, la solidarieta e le attivita di volontariato
in Italia e all'estero. Inoltre, I'associazione ha realizzato numerosi progetti di diversa natura su
tutto il territorio nazionale attraverso |'utilizzo del 5 per mille e del 2 per mille.
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Formazione obbligatoria

Corso apprendistato professionalizzante
prima annualita: aperte le iscrizioni

Confartigianato Imprese di Viterbo
organizza, in collaborazione con ESEV
— Ente scuola edile, un corso obbligato-
rio di 40 ore per Apprendistato — Prima
annualita per consentire alle aziende di
ottemperare all'obbligo di formazione
trasversale per i dipendenti assunti con
contratto di apprendistato professiona-
lizzante. Il corso per le pmi ¢ finanziato
dalla Regione Lazio e non prevede
alcun costo per le aziende.

II corso apprendistato & un percorso
formativo obbligatorio per tutti i lavora-
tori assunti con contratto di apprendi-
stato. Gli apprendisti, infatti, devono
effettuare la formazione obbligatoria
per legge durante il periodo di lavoro e
acquisire, attraverso i corsi, competen-
ze trasversali, di base e competenze
tecnico-specialistiche.

Programma del corso

1. Principi della comunicazione inter-
personale: definizione del concetto di
comunicazione, il linguaggio verbale, il
tono e il ritmo, I'empatia, il linguaggio
non verbale, il volto, lo sguardo e il

sorriso, gestualita e postura, il contatto
fisico; i diversi modelli di comunicazio-
ne con l'avvento dei media digitali, la
comunicazione d'impresa e la comuni-
cazione social.

2. Diritto del lavoro: la costituzione e lo
statuto dei lavoratori, il diritto del lavoro,
i contratti, i diritti del lavoratore, i diritti
sindacali, obblighi e poteri del datore di
lavoro, la busta paga, le imposte, le
retribuzioni, detrazioni e deduzioni,
trattamento di fine rapporto, ferie e
ROL

3. Organizzazione aziendale: la discipli-
na dell'organizzazione, organizzazione
del lavoro e azienda, il concetto di am-
biente, I'evoluzione del pensiero orga-
nizzativo, la relazione ambiente deci-
sione e strategia, la struttura organizza-
tiva: definizioni, le differenze tra ruolo,
mansione, compito, la progettazione
organizzativa, analisi degli obiettivi
organizzativi, gli obiettivi organizzativi,
l'organizzazione dall'alto e dal basso, la
struttura organizzativa, efficacia ed
efficienza, le aree funzionali, la descri-

zione delle principali strutture organiz-
zative, le caratteristiche delle varie
strutture

4. Sicurezza sul luogo di lavoro: il
D.Lgs. 81/2008, concetti di rischio,
danno, prevenzione e protezione e
cenni sulla valutazione del rischio, or-
ganizzazione della prevenzione azien-
dale, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali, organi di vigilanza,
controllo e assistenza, rischio chimico,
rischi infortuni, rischi meccanici genera-
li, rischi elettrici, attrezzature, microcli-
ma e illuminazione, organizzazione del
lavoro e ambienti di lavoro, stress lavo-
ro correlato, rischi connessi all'uso dei
videoterminali e alla movimentazione
manuale dei carichi, segnaletica di
sicurezza, procedure di esodo e di
emergenza in caso di incendio, proce-
dure organizzative per il primo soccor-
S0, incidenti e infortuni mancati.

Per iscrizioni e informazioni contattare i
nostri uffici al numero 0761-337924,
mail e.celestini@confartigianato.vt.it

ENTE

Eblari

ILATERALE DEL LAZIO
PER L'"ARTIGIANATO
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Fisco

Proroga al 20 luglio dei versamenti
in scadenza il 30 giugno per coloro
che hanno avuto I'ok agli ISA

I Ministero dell’Economia e delle Finanza, con comu-
nicato 98 del 14 giugno, ha reso noto che una prossi-
ma disposizione normativa proroghera, per professio-
nisti e imprese che esercitano attivita per cui sono stati
approvati gli ISA, i termini dei versamenti delle somme
risultanti dalle dichiarazioni dei redditi, in scadenza al
30 giugno 2023: entro il 20 luglio, senza maggiora-
zione; entro il 31 luglio, con maggiorazione delle
0,40%.

Potranno beneficiare della proroga anche i contribuenti
che presentano causa di esclusione dagli ISA; si av-
valgono del regime fiscale di vantaggio di cui all’artico-
lo 27, comme 1, del decreto-legge n. 98 del 2011; ap-
plicano il regime forfetario di cui all'articolo 1, commi
da 54 a 89, della lege n. 190 del 2'14; partecipano a
societa, associazioni e imprese ai sensi degli articoli 5,
115 e 116 del TUIR soggette agli ISA.

Ambiente
Albo gestori ambientali: i provvedimenti
d’iscrizione ora sono dematerializzati

Il 15 giugno 2023 & entrata in vigore la
Delibera 1/2023 del Comitato nazionale
dell’Albo nazionale gestori ambientali:
le imprese e gli enti iscritti, accedendo
alla propria area riservata sul sito web
dell’Albo nazionale gestori ambientali
possono generare un attestato conte-
nente un QR code che identifica univo-
camente il soggetto iscritto con il codice
fiscale ed il numero di iscrizione all'Albo
nazionale gestori ambientali e tutti gli
estremi dell’'autorizzazione

II documento, disponibile pud essere

pertanto esibito agli enti di controllo in
formato digitale (o in formato cartaceo)
e potra esser letto tramite I'apposita
applicazione AGESTsmart messa a
disposizione gratuitamente per tutte le
pubbliche amministrazioni e gli organi di
controllo.

II'QR code é inoltre disponibile anche
tramite l'apposita applicazione AGE-
STsmart che le imprese iscritte potran-
no utilizzare anche per consultare la
propria situazione autorizzativa aggior-
nata.


https://www.albonazionalegestoriambientali.it/download/it/deliberecomitatonazionale/122-Del1_13.02.2023.pdf

