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 La soddisfazione di Granelli 

“Bene l’ok all’emendamento 
sulla revisione dei prezzi  
negli appalti pubblici, recepisce 
le sollecitazioni di Confartigianato” 

“Saluto con grande favore l’approvazione, avvenuta da parte 
della Commissione Bilancio del Senato, dell’emendamento 
al DL PNRR in tema di revisione dei prezzi negli appalti 
pubblici”. E’ il giudizio espresso dal Presidente di Confarti-
gianato Marco Granelli per il raggiungimento di un risultato 
fortemente perseguito dalla Confederazione che consentirà 
alle imprese che operano negli appalti pubblici di poter emet-
tere in tempi rapidi la fattura relativa alle proprie lavorazioni, 

senza dover attendere l’emissione del certificato di paga-
mento da parte della stazione appaltante. 
In particolare – sottolinea Granelli – ciò consentirà alle im-
prese di poter ricorrere ad anticipazioni di liquidità da parte 
del sistema creditizio, prevenendo potenziali crisi di liquidità 
e limitando gli effetti negativi generati dall’aumento del costo 
delle materie prime. 
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Eventi 

Il presidente dell’Inps Tridico 
a Confartigianato: “Le sfide 
per la sostenibilità del sistema previdenziale” 

“La sostenibilità del sistema previden-
ziale è messa a rischio dalla crisi de-
mografica, dal basso tasso di occupa-
zione, dall’elevata presenza di lavoro 
nero”. Lo ha evidenziato il presidente 
dell’Inps, Pasquale Tridico, intervenuto 
giorni fa all’evento “A colloquio con”, il 
ciclo di incontri organizzati 
da Confartigianato e aperti al sistema 
associativo in modalità webinar. 
Dopo l’introduzione del presidente Mar-
co Granelli, il presidente dell’Inps, pre-
sentando il suo libro “Il lavoro di oggi. 
La pensione di domani’, scritto insieme 
con il giornalista del Corriere della sera 
Enrico Marro, ha sottolineato che lo 
stato sociale rappresenta un grande 
patrimonio da preservare e che biso-
gna agire rapidamente sui fattori che 
influiscono sul nostro futuro previden-
ziale. A cominciare dal problema della 
denatalità e della crisi demografica: 
“Oggi il rapporto fra lavoratori e pensio-
nati tende a 1,4. Dobbiamo portarlo 
almeno a 1,5, vale a dire 3 milioni di 
lavoratori in più”. 
Non va meglio sul fronte del tasso di 
occupazione, pari al 60,5%, tra i più 

bassi della media europea. “Dobbiamo 
aumentarlo di 10 punti percentuali. Il 
nostro paese – ha ricordato Tridico – è 
grande più o meno come la Francia, ci 
sono 60 milioni di abitanti, ma la diffe-
renza con la Francia sta esattamente 
nel tasso di occupazione. In Francia ci 
sono 30 milioni di lavoratori circa, da 
noi 23 milioni. Ne mancano 7”. E poi 
c’è il lavoro nero che conta 3,2 milioni 
di lavoratori. “Un numero – ha detto il 
presidente dell’Inps – scandalosamente 
elevato, intollerabile”. Un altro aspetto 
evidenziato da Tridico che incide sulla 
sostenibilità dei conti dell’Inps riguarda 
i salari, con 4,5 milioni di lavoratori che 
percepiscono meno di 1000 euro netti 
al mese. 
La “ricetta” indicata dal presidente Tri-
dico consiste soprattutto nell’espandere 
gli investimenti per creare lavoro e, a 
questo proposito, ha evidenziato il ruo-
lo e le responsabilità delle piccole im-
prese. “Lo sviluppo e l’innovazione – ha 
detto – vanno cavalcati e alimentati da 
tutti, anche dai piccoli imprenditori, 
grazie all’aggregazione in rete e al 
sostegno pubblico”. 
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Superbonus, ecco le modifiche approvate in Parlamento 

Concluso l’iter di conversione del de-
creto-legge n. 11 del 16 febbraio 2023, 
con la pubblicazione nella Gazzetta 
Ufficiale n. 85 dello scorso 11 aprile 
2023 della relativa legge di conversione 
n. 38 di pari data. Molte le modifiche 
approvate, già anticipate nei contenuti 
con nostre News n. 17/2023 e n. 
18/2023, che hanno accolto numerose 

proposte di emendamento promosse 
dalla Confederazione. Le novità riguar-
dano in particolare il superbonus per le 
unifamiliari, l’introduzione di nuove 
deroghe al divieto di sconto/cessione 
(sia “a regime”, sia per il periodo transi-
torio), nonché un ampliamento dell’arco 
temporale di fruizione di alcune detra-
zioni da parte dello stesso beneficiario. 

Infine, è consentita la “remissione in 
bonis” fino al 30 novembre 2023 per 
trasmettere, pagando la sanzione di 
250 euro, le comunicazioni di opzione 
per la cessione del credito a favore di 
soggetti “vigilati” anche se il relativo 
accordo di cessione non risultava anco-
ra definitivo alla scadenza del 31 marzo 
2023. 
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Conto terzi, in partenza il corso di formazione 
per acquisire la qualifica di preposto 

Confartigianato Imprese di Viter-
bo organizza il corso per l’acqui-
sizione della qualifica di prepo-
sto conto terzi fino a 3,5 t. La 
qualifica è obbligatoria per legge 
ed è richiesta in tutte le aziende 
di trasporto. La professione di 
trasportatore su strada di merci, 
per conto terzi, consiste in 
quell’attività d’impresa, diversa 
dal trasporto in conto proprio, 
eseguita, mediante autoveicoli e 
rimorchi, per trasporto di cose a 
fronte di un corrispettivo. L’eser-
cizio dell’attività di autotrasporto 
di merci per conto di terzi è disci-
plinato dal Regolamento Euro-
peo (CE) n. 1071/2009 e dalla 

Legge n. 35 del 04/04/2012 e 
successive disposizioni applicati-
ve. Chiunque (persona fisica, 
giuridica o associazione, con o 
senza scopo di lucro, privata o 
pubblica) svolga l’attività sopra 
indicata è soggetto alla disciplina 
del DLG n. 395/2000.  Il corso 
partirà il a metà maggio e si terrà 
in presenza presso i locali di 
Confartigianato di Viterbo nei 
pomeriggi di martedì e giovedì. Il 
costo del corso è comprensivo 
sia del materiale didattico che 
del rilascio dell’attestato finale. 
Info: 0761-33791 in-
fo@confartigianato.vt.it. 

Confartigianato Imprese di Viterbo 
ricordare che è necessario aggior-
nare la formazione FER prevista 
per legge. Pertanto sono aperte le 
iscrizioni al percorso formativo per 
tecnici FER (fonti energie rinnova-
bili). Per informazioni e iscrizioni è 
possibile contattare Confartigiana-
to Imprese di Viterbo al numero 
0761-337910 o via mail a in-
fo@confartigianato.vt.it. 

Formazione 

Aperte 
le iscrizioni  
al corso FER 
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Ambiente 

Nuovo Mud 2023:  
la scadenza è fissata 
per l’8 luglio  

È stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale (Serie Generale) 
del 10 marzo 2023 il decreto del presidente del Consiglio 
dei ministri recante l’approvazione del Modello Unico di 
Dichiarazione ambientale (MUD) per l’anno 2023, che 
sarà utilizzato per le dichiarazioni riferite all’anno 2022. 
Il ministero dell’Ambiente e della Sicurezza energetica co-
munica che, in base all'articolo 6 della Legge 25 gennaio 
1994 n. 70, il termine per la presentazione del MUD è fissa-
to in 120 giorni a decorrere dalla data di pubblicazione e, 
pertanto, la presentazione del MUD dovrà avvenire entro 
il giorno 8 luglio 2023. 
I soggetti obbligati alla presentazione del MUD non sono 
cambiati rispetto gli anni precedenti. In particolare, i soggetti 
interessati dal presente adempimento si evidenziano come 
segue: 
 Comunicazione rifiuti 

 Chiunque effettua a titolo professionale attività di rac-

colta e trasporto dei rifiuti; 

 Commercianti ed intermediari di rifiuti senza detenzio-

ne; 

 Imprese ed enti che effettuano operazioni di recupero e 

smaltimento dei rifiuti; 

 Imprese ed enti produttori iniziali di rifiuti pericolosi; 

 Imprese ed enti che hanno più di dieci dipendenti e 

sono produttori iniziali di rifiuti non pericolosi derivanti da 
lavorazioni industriali, da lavorazioni artigianali e da attività 
di recupero e smaltimento di rifiuti, fanghi prodotti dalla po-
tabilizzazione e da altri trattamenti delle acque e dalla depu-
razione delle acque reflue e da abbattimento dei fumi; 

 I Consorzi e i sistemi riconosciuti, istituiti per il recupero 

e riciclaggio di particolari tipologie di rifiuti, ad esclusione dei 
Consorzi e sistemi istituiti per il recupero e riciclaggio dei 
rifiuti di imballaggio che sono tenuti alla compilazione della 
Comunicazione Imballaggi; 
I gestori del servizio pubblico di raccolta, del circuito orga-

nizzato di raccolta di cui all’articolo 183 comma 1 lettera pp) 
del D.lgs. 152/2006, con riferimento ai rifiuti conferitigli dai 
produttori di rifiuti speciali, ai sensi dell’articolo 189, comma 
4, del D.lgs. 152/2006. 
 Comunicazione veicoli fuori uso 
Soggetti che effettuano le attività di trattamento dei veicoli 
fuori uso e dei relativi componenti e materiali. 
 Comunicazione imballaggi 

 Sezione Consorzi: CONAI o altri soggetti; 
Sezione Gestori rifiuti di imballaggio: impianti autorizzati a 
svolgere operazione di gestione di rifiuti di imballaggio. 
 Comunicazione rifiuti urbani, assimilati e raccolti in 
convenzione 
Soggetti responsabili del servizio di gestione integrata dei 
rifiuti urbani e assimilati (Comune o soggetti da questo dele-
gato). 
 Comunicazione rifiuti da apparecchiature elettriche ed 
elettroniche 
Soggetti coinvolti nel ciclo di gestione dei RAEE rientranti 
nel campo di applicazione del D.lgs. 49/2014. 
 Comunicazione produttori di apparecchiature elettriche 
ed elettroniche 
Soggetti obbligati all’iscrizione al Registro AEE. 
Continuano a restare escluse le attività con codici ATE-
CO 96.02.01 (barbieri e parrucchieri), 96.02.02 (istituti di 
bellezza) e 96.09.02 (tatuaggi e piercing). 
Confartigianato Imprese di Viterbo, come di consueto, mette 
a disposizione i propri consulenti dell’area Ambiente & Sicu-
rezza per affiancare le imprese nella redazione e presenta-
zione del MUD – Modello Unico di Dichiarazione Ambientale 
Anno 2023 – Rif. Anno 2022. 
È possibile fissare un appuntamento contattando i numeri 
0761 337942/12 oppure scrivendo ai seguenti indirizzi 
e.mail: elisa.migliorelli@confartigianato.vt.it – 
e.perniconi@confartigianato.vt.it    

mailto:elisa.migliorelli@confartigianato.vt.it
mailto:e.perniconi@confartigianato.vt.it
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Formazione 

Patentino decennale F-GAS, corso ed esami 
in programma il prossimo 3 maggio 

Confartigianato organizza per il prossi-
mo 3 maggio il corso di primo rilascio 
e/o di rinnovo per la certificazione per-
sonale F-gas (Reg. 303/2008), com-
prensivo di sessioni d'esame. Come 
previsto dal Reg. 303/2008, per poter 
esercitare le attività di installazione, 
manutenzione, riparazione, controllo e 
recupero di apparecchiature fisse di 

refrigerazione, condizionamento d'aria 
e pompe di calore, in cui i gas fluorati 
sono utilizzati come refrigeranti, è ne-
cessario essere in possesso del paten-
tino F-gas. Quest'ultimo ha una validità 
di 10 anni e alla scadenza deve essere 
rinnovato per poter continuare ad eser-
citare le predette attività. Il prossimo 
corso F-gas che abbiamo in program-

ma è previsto per i primi di aprile 2023 
e si svolgerà presso la sede di Confar-
tigianato imprese di Viterbo Via I. Gar-
bini, 29/g. Le sessioni d’esame sono 
riservate a classi di massimo 15 parte-
cipanti; farà fede la data d’invio della 
domanda. Per ulteriori informazioni 
potete contattarci al nr. 0761 33791. 

Confartigianato organizza un corso di 8 ore sul corretto 
utilizzo del cronotachigrafo. Le docenze saranno tenute da 
personale autorizzato in carico alle forze di polizia. Il corso 
interessa tutti i conducenti di mezzi dotati di cronotachigrafo 
delle imprese di autotrasporto (di merci conto proprio, conto 
terzi e trasporto persone). Le imprese potranno così ottem-
perare a quanto previsto dalla normativa europea in tema di 
formazione degli autisti e di controllo sull’attività degli stessi, 
come previsto dai Regolamenti (CE) 561 del 15/03/2006 e 
(UE) n. 165/2014 del 04/02/2014. Per info e iscrizioni: 0761-
33791, info@confartigianato.vt.it 

Formazione 

Corso per il corretto  
uso del cronotachigrafo,  
aperte le iscrizioni 

mailto:info@confartigianato.vt.it
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Energia 

Nel Dl Bollette urge migliorare 
la destinazione dei crediti 
d’imposta per le imprese 

Rimodulare i crediti d’imposta per l’ac-
quisto di energia, concentrandoli sulle 
imprese che hanno subito il maggiore 
impatto dei rincari energetici. Lo hanno 
chiesto i rappresentanti 
di Confartigianato, Cna e Casartigiani, 
intervenuti ieri in audizione sul Decreto 
Bollette davanti alle Commissioni riunite 
Finanze e Affari sociali della Camera. 
Le Confederazioni considerano più utile 
ed efficace incrementare dal 10 al 20% 
l’entità del credito d’imposta prevista 
dal decreto legge, destinandolo al-
le imprese in bassa tensione con poten-
za superiore a 16,5 kW, che oggi paga-
no l’energia il doppio rispetto al 2019. In 
questo modo si offrirebbe un concreto 
sostegno in grado di riportare gradual-
mente le aziende ad un regime di costi 
pre-pandemia. Un obiettivo che potrà 
essere raggiunto anche realizzando un 
intervento strutturale che trasferisca il 
gettito degli oneri generali del sistema 
elettrico, oggi pagati dalle imprese, ad 
una fonte diversa dalla bolletta elettrica, 
come peraltro auspicato anche da Are-

ra. 
Inoltre, Confartigianato, Cna, Casarti-
giani hanno sottolineato la necessità 
di rendere permanente la cumulabilità 
degli incentivi per il risparmio energeti-
co con i contributi concessi dalle Regio-
ni e dalle Province autonome. 
Sollecitato anche il definitivo supera-
mento del payback sanitario che impo-
ne a tutte le imprese fornitrici del servi-
zio nazionale la compartecipazione al 
ripiano dello sforamento dei tetti di 
spesa sanitaria delle Regioni. Lo speci-
fico fondo istituito dal decreto legge, 
che “copre” parte dei deficit regionali, 
non risolve alla radice i problemi creati 
da un sistema che le Confederazioni 
considerano illegittimo. 
In tema di adempimenti fiscali, i rappre-
sentanti di Confartigianato, Cna, Casar-
tigiani, chiedono la proroga al 30 giu-
gno 2023 della scadenza per presenta-
re le dichiarazioni per la “definizione 
delle cartelle” prevista dalla legge di 
Bilancio. 
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L’Agenzia delle Entrate Riscossione mette a disposi-
zione un nuovo servizio per chi presenta la domanda 
di definizione telematica direttamente dall’area riserva-
ta (accesso con le credenziali Spid, Cie e Carta nazio-
nale dei servizi o Entratel). Si ricorda che una prima 
semplificazione era già intervenuta, su richiesta della 
Confederazione, mettendo a disposizione dei contri-
buenti un prospetto informativo con l’elenco dei carichi 
definibili. Ora viene resa disponibile, sempre in area 
riservata, anche la possibilità di selezionare quali carichi 
far rientrare nella richiesta di definizione. Dal punto di 
vista operativo, chi vuole includere nella definizione 
agevolata tutti i documenti dovrà cliccare sulla voce 
«Seleziona tutti i documenti» altrimenti è possibile 
selezionare il singolo carico da far confluire nella ri-
chiesta di definizione. Di fatto, quindi, la presentazione 
della domanda di definizione è stata ulteriormente 
semplificata in quanto non è più necessario indicare 
manualmente il numero dell’atto. 

Il 30 aprile scade il termine di presentazione  

Definizione agevolata 
delle cartelle esattoriali, 
Semplificata la modalità 
di   compilazione della richiesta 
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Assemblee dei soci a distanza 
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Iscrizioni fino al 14 maggio  

Al via il Premio Maestri d’eccellenza  
per il riconoscimento 
del saper fare artigiano 

Confartigianato, insieme con il Gruppo 
Lvmh, Fendi e Camera Nazionale della Moda Italiana, lancia 
la prima edizione del Premio Maestri d’Eccellenza, ricono-
scimento alla creatività e all’alta qualità manifatturie-
ra espressa dagli artigiani italiani che operano nei settori del 
lusso. L’iniziativa è stata presentata il 14 febbraio a Milano 
dal presidente di Confartigianato Marco Granelli, insieme 
con i vertici di Lvmh, Fendi e CNMI. 
“Il Premio Maestri d’Eccellenza – ha sottolineato Granelli – è 
un’ulteriore testimonianza dell’impegno di Confartigianato 
per valorizzare il saper fare ad arte, l’unicità delle competen-
ze dell’artigianato e delle piccole imprese della moda. Si 
tratta di un patrimonio di 52mila aziende con 295mila addet-
ti che realizzano un fatturato di 37,2 miliardi di euro, un valo-
re aggiunto di 8,2 miliardi e contribuiscono all’export made 
in Italy della moda che vale 64,6 miliardi. Grazie alla presti-
giosa iniziativa congiunta con LVMH, Fendi e Camera Na-
zionale della Moda Italiana, puntiamo a consolidare questa 
ricchezza produttiva e a costruire per i giovani un futuro di 
lavoro in un settore che unisce antiche tradizioni, innovazio-
ne, attenzione alla sostenibilità per realizzare capolavori 
apprezzati in tutto il mondo”. 
Il Premio quest’anno è riservato ad artigiani del setto-
re tessile, abbigliamento, calzatura, sartoria, occhialeria, 
gioielleria e componenti del prodotto moda, ed è articolato 
in tre categorie: Maestro Artigiano d’Eccellenza: dedicato ad 
artigiani esperti che si sono contraddistinti per la qualità dei 
loro progetti, per il loro percorso professionale, per la strate-
gia di sviluppo e la trasmissione di savoir-faire legati alla 

tradizione e al patrimonio italiano. Questo premio è rivolto a 
professionisti e aziende con almeno 5 anni di esperienza 
alle spalle; Maestro Artigiano Emergente d’Eccellenza: dedi-
cato a talenti emergenti impegnati nell’artigianato e con un 
progetto promettente, creato almeno nei 5 anni precedenti 
all’iscrizione; Maestro dell’Innovazione d’Eccellenza: dedica-
to ad aziende e professionisti che si sono distinti per la loro 
capacità di innovazione, preservando conoscenze e compe-
tenze storiche e reinterpretandole in chiave moderna. 
Le iscrizioni saranno aperte dal 15 febbraio al 14 maggio 
2023 e si potrà partecipare cliccando su questo LINK 
Possono partecipare artigiani, professionisti e aziende crea-
te almeno 12 mesi prima della partecipazione; ognuno potrà 
candidarsi per una sola categoria. Dopo aver valutato tutte 
le candidature, una giuria di esperti selezionerà i vincitori, 
che verranno premiati nel corso di un evento a loro dedicato 
durante il mese di settembre 2023. Ciascun vincitore riceve-
rà una somma in denaro da reinvestire nella propria azien-
da, promozione mediatica su stampa e web, sessioni di 
mentoring con esperti della Maison Fendi. D’intesa con Con-
fartigianato, il premio è stato voluto dal Gruppo LVMH per 
promuovere il savoir-faire italiano delle sue Maison, nell’am-
bito della strategia dedicata al sostegno degli artigiani e 
delle artigiane che lavorano al di fuori del Gruppo. Con il 
riconoscimento agli artigiani più creativi, si punta a sensibi-
lizzare l’opinione pubblica sull’importanza della trasmissione 
del saper fare italiano nell’industria del lusso, a preservare 
competenze uniche e a formare giovani talenti. 

https://youandme.lvmh.it/premio-maestri-deccellenza
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Studi 

L’Italia cresce, tengono gli investimenti e aumentano 
gli occupati: 2 assunzioni su 3 sono nelle MPI 

Nelle previsioni contenute nel Docu-
mento di Economia e Finanza (DEF) 
2023 varato dal Consiglio dei Ministri, 
la crescita del PIL nel 2023 è stimata al 
+1,0%, migliorando il +0,7%  previsto 
dal Fondo monetario internazionale e il 
+0,6% indicato a marzo dall’Ocse. Si 
tratta di un apprezzabile risultato in un 
contesto di bassa crescita mondiale e 
di diffuse strette monetarie, mentre la 
dinamica inflazionistica sta rallentando 
la spesa delle famiglie. Sempre secon-
do il Fondo monetario internazionale, 
quest’anno la crescita mondiale si fer-
ma al +2,8%, un tasso che, al netto dei 
due anni di recessione (2009 e 2020), è 
uguale a quello del 2019 e risulta il più 
basso dal 2001. Le conseguenze 
dell’invasione dell’Ucraina, l’esplosione 
della crisi energetica e l’abbassamento 
della traiettoria di crescita della Ci-
na dopo la pandemia generano impulsi 
recessivi mentre lo shock energetico ha 
innalzato il tasso di inflazione, inne-
scando una catena di rialzi dei tassi 
ufficiali di interesse da parte delle ban-
che centrali. 
L’economia italiana delinea alcuni punti 
di forza, decisivi per evitare la caduta in 
stagflazione.  Come ha evidenziato una 
nostra recente analisi, l’Italia è caratte-
rizzata da un buon andamento de-
gli investimenti, che hanno proseguito 
la crescita anche nell’ultimo trimestre 
dello scorso anno, mentre sono scesi 
nella media Ue. Le imprese sono state 
decisive nel sostegno dei processi di 
accumulazione di capitale, considerato 
che nel 2022 gli investimenti pubbli-
ci sono scesi dell’1,1%, trend influenza-
to dall’ancora bassa spesa attivata dal 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilien-
za, al netto degli interventi automatici di 
ecobonus e transizione 4.0, come rile-
vato dalla Corte dei conti nella recen-
te relazione sullo stato di attuazione del 

PNRR. 

Le difficoltà delle famiglie conseguenti 
al rincaro dei prezzi e la riduzione del 
potere di acquisto sono attenuate dalla 
crescita dell’occupazione, in particolare 
modo di quella stabile. A febbraio 2023 
si consolida l’aumento degli occupati 
(+352mila in 12 mesi) sostenuto dalla 
componente permanente (+515mila). 
L’analisi dei dati delle comunicazioni 
obbligatorie, evidenzia che nel settore 
privato non-agricolo, nel periodo gen-
naio-febbraio di quest’anno sono state 
create 106mila nuove posizioni lavorati-
ve, più del doppio delle 45mila del pre-
cedente bimestre. La crescita è stata 
tutta determinata da 107mila assunzioni 
nette a tempo indeterminato. 
Altri segnali statistici pongono al centro 
della ripresa del mercato del lavoro le 
micro e piccole imprese (MPI). Se a 
questo segmento di imprese si riferisce 
meno della metà (48,9%) dei dipenden-
ti, secondo le ultime previsioni di Union-
camere-Anapal, esso determina i due 
terzi (65,9%) delle entrate di lavoratori 
previste nel trimestre aprile-giugno 
2023. 
Nel dettaglio per tipologia contrattua-
le la quota di entrate di personale di-
pendente è dell’86,8% nelle MPI a fron-
te del 75,2% delle medie e grandi im-
prese che utilizzano con maggiore in-
tensità i lavoratori somministrati (18,0% 
rispetto al 6,5% delle MPI) e altre forme 
di lavoro non alle dipendenze. 
Persistono rischi elevati che condizio-
nano il contesto internazionale e l’evo-
luzione dei prezzi dell’energia a seguito 
del prolungamento della guerra in 
Ucraina. La tenuta degli investimenti e 
delle esportazioni e la ripresa del mer-
cato del lavoro potrebbero non consoli-
darsi a fronte di un rientro più lento 
dell’inflazione e un prolungamento della 
stretta monetaria. 

https://www.governo.it/it/articolo/comunicato-stampa-del-consiglio-dei-ministri-n-28/22332
https://www.imf.org/-/media/Images/IMF/Publications/WEO/2023/April/English/WEO-Chart-APRIL-2023.ashx
https://www.confartigianato.it/2022/11/studi-il-drago-addormentato-crescita-cina-ai-minimi-dal-1990-made-in-italy-in-valore-tiene-in-veneto-35-lombardia-17-e-piemonte-15/
https://www.confartigianato.it/2022/11/studi-il-drago-addormentato-crescita-cina-ai-minimi-dal-1990-made-in-italy-in-valore-tiene-in-veneto-35-lombardia-17-e-piemonte-15/
https://www.confartigianato.it/2022/11/studi-il-drago-addormentato-crescita-cina-ai-minimi-dal-1990-made-in-italy-in-valore-tiene-in-veneto-35-lombardia-17-e-piemonte-15/
https://bit.ly/3lV6CDL
https://www.corteconti.it/Download?id=ece03c3a-0a39-449a-8d19-3105b75ded32
https://www.corteconti.it/Download?id=ece03c3a-0a39-449a-8d19-3105b75ded32
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/studi-e-statistiche/Documents/Il%20mercato%20del%20lavoro%20dati%20e%20analisi%20-%20marzo%202023/MLPS-Bankitalia-Anpal-marzo-2023.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/studi-e-statistiche/Documents/Il%20mercato%20del%20lavoro%20dati%20e%20analisi%20-%20marzo%202023/MLPS-Bankitalia-Anpal-marzo-2023.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/comunicati/9703%20tavola%20statistica.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/comunicati/9703%20tavola%20statistica.pdf
https://bit.ly/3UeHXXM
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